ESVIES

sur-in

Conseil Municipal du jeudi 11 mai 2017
a 20 heures 30

Salle du Conseil Municipal

ORDRE DU JOUR

PREAMBULE
> Approbation du procés-verbal de la séance du 06 avril 2017
» Décisions du maire prises en application de I’article L 2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales du 25 mars au 18 avril 2017

INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE
1. Election des membres de la commission appel d’offres
2. Modification statutaire n°1 de la Communauté de Communes Touraine Vallée de I’Indre
3. Désignation des membres de la commission intercommunale des impdts directs

FINANCES LOCALES
4. Subvention aux établissements scolaires
5. Restauration Scolaire : Tarifs

FONCTION PUBLIQUE

6. Ressources Humaines - Détermination des ratios « promus-promouvables» pour les
avancements de grade a compter de I’année 2017

7. Ressources Humaines - Recrutement d’agents sur des emplois occasionnels ou saisonniers

8. Ressources Humaines - Création d’un poste d’adjoint technique a temps complet a compter du
1¢" septembre 2017

9. Ressources Humaines - Création d’un poste d’agent de surveillance de la voie publique a
temps complet a compter du 1° juillet 2017

10. Ressources humaines — Création d’un poste de gardien-brigadier de police municipale a temps
complet a compter du 1* juillet 2017

11. Ressources Humaines - Modification du régime indemnitaire de la police municipale

DOMAINES DE COMPETENCES PAR THEMES
Environnement
12. Implantation d’une borne de charge pour véhicules électriques et hybrides

QUESTIONS DIVERSES



