
 
 

LA COMMUNE D’ESVRES-SUR-INDRE 

(Indre-et-Loire) 

18 km de TOURS (6 220 habitants) 

RECHERCHE 

 

UN(E) OUVRIER DE MAINTENANCE DES BÂTIMENTS 

ADJOINT DES INTERVENTIONS TECHNIQUES POLYVALENT 
 
 
 
Descriptif de l’emploi 
Esvres, une ville de 6 220 habitants et membre de la Communauté de Communes Touraine Vallée 
de l’Indre, recherche aujourd’hui un(e) adjoint(e) des interventions techniques polyvalent(e). 
 
Type d’emploi 
Emploi permanent - vacance d'emploi 
 
Motif de vacance du poste 
Poste créé à la suite d’une réorganisation du service ou transfert de personnel 
 
Rémunération 
Rémunération statutaire - Régime indemnitaire - CNAS 
 
Temps de travail 
Temps complet, 35h00 hebdomadaires 
 
Grade recherché 
Adjoint technique 
 
Ouvert aux contractuels 
Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art.L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction publique). 
Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d’un fonctionnaire ne convient, 
et si les besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut 
excéder 3 ans, renouvelable dans la limite d’une durée maximale de six ans. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Les missions 
Placé(e) sous l’autorité du chef d’équipe bâtiments, vous serez chargé(e) de plusieurs missions. 
 

 En qualité de plombier : 
o Savoir régler et mettre en service les installations de plomberie et procéder à leurs 

dépannages et réparations ; 
o Savoir diagnostiquer les raisons d’une fuite ou d’une panne 
o Savoir appliquer les mesures de protection 
o Savoir poser les éléments nécessaires à l’installation d’un équipement sanitaire 

 
 En qualité d’adjoint polyvalent : 

o Réaliser les diagnostics et les contrôles des ouvrages et équipements bâtimentaires 
o Détecter et signaler les dysfonctionnements et dégradations constatés sur un bâtiment, 

suggérer une intervention de maintenance courants à titre préventif ou curatif, informer 
les différents responsables des contraintes et difficultés techniques 

o Réaliser les travaux d’entretien courant et de réparation de premier niveau tout corps 
d’état 

o Réaliser les travaux de réparation, d’entretien et de maintenance, les interventions 
d’urgence, coordonner les interventions avec les autres corps d’état 

o Réalisation de travaux d’aménagement dans le cadre de petits travaux d’aménagement 
des bâtiments 

o Soutenir logistiquement le montage de réunions ou de manifestations publiques 
 
Conditions d’exercice : 

- Port des EPI obligatoire 
- Travail en extérieur 
- Station debout prolongée fréquente 
- Manipulation de petites charges 
- Mobilité sur plusieurs sites (territoire communal) 

 
Profil recherché 
Diplômes, compétences, qualités : 

 Titulaire d’un CAP ou Bac Pro plomberie ou métiers du bâtiment ou équivalent en expérience 
professionnelle 

 Expérience confirmée en plomberie 
 Polyvalence souhaitée dans différents corps de métiers du bâtiment 
 Compétences en petits travaux divers : électricité (habilitation électrique souhaitée), petite 

maçonnerie, peinture 
 Connaissance et application des consignes de sécurité 
 Capacité à travailler en équipe, être polyvalent 
 Savoir organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et des consignes données 
 Permis B indispensable 

 
 
Poste à pourvoir : 1er octobre 2024 
 
Date limite de candidature : 31 juillet 2024 
 
Les candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) sont à adresser par courrier électronique à : 
ressourceshumaines@esvres.fr 
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